Regulamin
Rady Nadzorczej SM ,,Zrzeszeni” w Elblagu

§1

Rada Nadzorcza jako organ Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Zrzeszeni” w Elblagu, zwanej dalej
Spoéidzielnig, dziata na zasadach okreslonych przepisami: Ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982r.
Prawo spoéldzielcze (z pdzniejszymi zmianami), Ustawy o Spoldzielniach mieszkaniowych z dnia
15 grudnia 2000 r.(z p6zniejszymi zmianami), Statutu Spotdzielni i niniejszego regulaminu.

§2

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 9 o0sob wybieranych przez wszystkie cze$ci Walnego
Zgromadzenia, w glosowaniu tajnym sposrod wszystkich kandydujacych cztonkow
Spotdzielni, w liczbie mandatow okreslonej przez Rad¢ Nadzorcza dla kazdej czesci Walnego
Zgromadzenia.

2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata 1 liczy si¢ od Walnego Zgromadzenia, na ktorym
zostata wybrana, do Walnego Zgromadzenia odbywanego w trzecim roku od jej wyboru.

3. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez dwie kolejne kadencje Rady
Nadzorczej.

§3

1. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktorg zostat wybrany.
2. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadku:
a) odwotania wigkszoscig 2/3 glosow czlonkéw bioracych udzial w glosowaniu na
Walnym Zgromadzeniu,
b) pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu, ktore staje si¢ skuteczne po dojsciu do wiadomosci
Walnego Zgromadzenia,
C) ustania czlonkostwa w Spotdzielni,
d) nawigzania stosunku pracy w SM ,,Zrzeszeni" przez cztonka Rady Nadzorczej,
3. W miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktory utracit mandat, wchodzi - do konca kadencji —
cztonek Spoldzielni, ktory uzyskat w wyborach kolejno najwigksza liczbg gltosow.

§4

1. Do obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej nalezy udziat w plenarnych posiedzeniach Rady
Nadzorczej 1 uczestniczenie w pracach komisji, do ktorej zostal powotany.

2. Czltonek Rady Nadzorczej, ktory nie moze wzigé udzialu w posiedzeniach Rady
Nadzorczej lub komisji, do ktorej zostat wybrany, jest zobowigzany usprawiedliwi¢ swoja
nieobecnos¢.

§5

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
a) uchwalanie planow gospodarczych i programoéw dziatalnosci spoteczno-kulturalnej,
nadzor i kontrola dzialalnosci Spoétdzielni poprzez:
e badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,
e dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielni¢ jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spoétdzielni¢
praw jej cztonkow,



b)

d)
e)

9)
h)

X)
y)
z)

przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwienia przez Zarzad wnioskéw organdéw
Spoétdzielni 1 jej cztonkow,

podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomo$ci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich,

zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni,

rozpatrywanie skarg na dzialalno$¢ Zarzadu Spotdzielni,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegolnosci wyniki
kontroli i ocen¢ sprawozdan finansowych,

podejmowanie uchwal w sprawach czynno$ci prawnych dokonywanych miedzy
Spotdzielnig a czltonkami Zarzadu lub dokonywanych przez Spoéidzielnie w interesie
cztonka Zarzadu oraz reprezentowania Spotdzielni przy tych czynnosciach; do
reprezentowania Spoétdzielni wystarczy dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej przez nig
upowaznionych,

ustanowienie petnomocnika do reprezentowania Spotdzielni w Sadzie, jesli powoddztwo
o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia wytoczy Zarzad Spotdzielni,

uchwalanie regulaminéw: Zarzadu Spotdzielni 1 regulaminéw Komisji Rady Nadzorcze;,
ustalanie ilosci cze$ci Walnego Zgromadzenia oraz zasad zaliczania czlonkow do
poszczeg6lnych jego czesci,

ustalanie liczby mandatéw cztonkéw Rady Nadzorczej dla kazdej czesci Walnego
Zgromadzenia,,

wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia na warunkach okreslonych w §29 ust. 5 Statutu,
podejmowanie uchwat o wygasnigciu spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,
wykluczeniu lub wykresleniu z Rejestru Cztonkéw Spotdzielni,

uczestniczenie w lustracji Spoéidzielni przeprowadzanej przez Zwigzek Rewizyjny
1 nadzor nad wykonaniem zalecen polustracyjnych,

uchwalanie zasad rozliczania kosztow budowy, ustalania wysokosci wktadow oraz sposdb
ich wnoszenia 1 rozliczen z tego tytutu,

uchwalanie zasad rozliczania kosztow poniesionych na modernizacj¢ budynkow,
uchwalanie regulaminu okreslajgcego zasady uczestnictwa w wydatkach zwigzanych
z eksploatacja 1 utrzymaniem nieruchomosci oraz ustalania wysokosci optat za lokale,
uchwalanie zasad korzystania przez czlonkow =z garazy, miejsc postojowych,
finansowania ich budowy, wnoszenia wktadoéw oraz rozliczen z tego tytutu,

uchwalanie zasad przyjmowania cztonkow, zamiany mieszkan i ustanawiania praw do
lokali,

uchwalanie regulaminu okre$lajagcego obowigzki Spotdzielni i czlonkoéw w zakresie
napraw wewnatrz lokali oraz zasad rozliczen Spotdzielni z cztonkami zwalniajacymi
lokale,

uchwalanie regulaminu porzadku domowego w zasobach spotdzielczych,

uchwalanie zasad prowadzenia dziatalnosci spoteczno-kulturalnej,

uchwalanie regulaminéw organizowania przetargdw przeprowadzanych przez
Spotdzielnie,

aa) uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spotdzielni,
bb) podejmowanie uchwat w sprawie zwigekszenia obcigzenia wiascicieli lokali uzytkowych

z tytulu utrzymania nieruchomosci wspoélne;,

cc) uchwalanie zasad dotyczacych najmu lokali mieszkalnych,
dd) zatwierdzanie regulaminéw premiowania i wynagradzania pracownikow,



ee) uchwalanie innych regulamindw wynikajacych z celu i przedmiotu dziatalnosci

Spoétdzielni,

ff) zawieszanie w petnieniu czynno$ci cztonka Rady Nadzorczej i Zarzadu, ktory dopuscit si¢

dziatania na szkode Spotdzielni,

gg) powotanie Komisji Rewizyjnej oraz innych komisji stosownie do potrzeb Rady,
hh) sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu.

N

N

§6

Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania statutowe i regulaminowe poprzez:

a) zebrania plenarne,

b) prace Prezydium Rady Nadzorczej,

c) prace komisji Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie ustalonego i przyje¢tego planu pracy.

Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, cztonkdéw i pracownikéw Spotdzielni wszelkich
sprawozdan i wyjasnien, przegladac¢ ksiggi, dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan
majatku Spoétdzielni.

Rada Nadzorcza moze zasigga¢ opinii rzeczoznawcow niebedacych czlonkami Rady
Nadzorczej.

§7

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium Rady Nadzorczej, w sktad ktorego
wchodza: Przewodniczacy, Zastgpca, Sekretarz i Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.
Rada Nadzorcza powotuje ze swojego grona komisje stale lub czasowe.

Prezydium 1 Komisje Rady Nadzorczej majg tylko charakter pomocniczy dla Rady 1 nie
moga podejmowaé zadnych decyzji ani formutowaé wiazacych zalecen pod adresem
cztonkow, organdow Spotdzielni czy jej stuzb etatowych.

Rada Nadzorcza moze zmieni¢ Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego,
Sekretarza i sktad Komisji w trakcie trwania kadencji.

§8

Zadaniem Prezydium Rady Nadzorczej, zwanego dalej Prezydium, jest koordynowanie
dzialalno$ci oraz wykonywanie czynnosci zleconych przez Rad¢ Nadzorcza, a w
szczegolnosci:

a) ustalanie terminu i porzadku obrad Rady Nadzorczej, ktory powinien obejmowac
m.in.:

e przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
e omowienie wykonania uchwal Rady Nadzorczej,

b) rozpatrywanie projektow uchwat i innych materiatow, ktore maja by¢ przedmiotem
obrad Rady Nadzorczej,

c) przedktadanie Radzie Nadzorczej wnioskoOw w przedmiocie zmiany organizacji pracy
Rady Nadzorczej, w szczeg6lnosci w sprawie powolywania statych i czasowych
komisji Rady,

d) opracowywanie projektow planéw pracy Rady i sprawozdan z jej dziatalnosci,

e) nadawanie biegu uchwatom i czuwanie nad ich realizacja

f) ustalanie dyzuréw cztonkéw Rady Nadzorczej,

g) utrzymywanie bezposredniej wigzi z pozostatymi organami Spotdzielni.



§9

Prezydium jest uprawnione — w okresie mi¢dzy posiedzeniami Rady Nadzorczej — do
podejmowania uchwat w sprawach wymienionych w § 5 pkt c) oraz pkt f) i h) niniejszego
Regulaminu.

§10

1. Posiedzenia Prezydium zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
niemozliwosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczacego — jego Zastepca.
2. Posiedzenia Prezydium odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb.

§11

1. Komisje Rady Nadzorczej dziataja w granicach okreslonych regulaminem komisji i na
podstawie planow pracy.

2. Regulaminy komisji i plany pracy zatwierdza, na wniosek Prezydium, Rada Nadzorcza.

3. Kazda stala komisja — na podstawie upowaznienia Rady Nadzorczej, udzielonego przy
zatwierdzaniu jej regulaminu — jest uprawniona do wykonywania, w ustalonym dla niej
zakresie, czynno$ci nadzorujacych i kontrolnych oraz przekazywania bezposrednio Zarzadowi
Spotdzielni spostrzezen, wnioskoéw i zalecen wynikajacych z tych czynnosci.

4. Komisje Rady Nadzorczej — kazda w ustalonym dla niej zakresie — sa zobowigzane do
przedstawienia Radzie nadzorczej, w terminach ustalonych przez Prezydium, informacji
o wynikach swych prac, o realizacji wysunigtych przez nie wnioskow 1 zalecen wydanych
Zarzadowi Spoétdzielni, o przebiegu realizacji planéw gospodarczo — finansowych Spétdzielni
i jej stanie gospodarczym.

§12

=

Komisja stata powotywana jest na okres kadencji Rady Nadzorcze;.
2. W sktad komisji statej wchodzi przynajmniej 3 cztonkow Rady Nadzorczej.

§13

1. Komisja dorazna powotywana jest przez Rade Nadzorcza na czas zatatwienia okreslonej
sprawy.
2. W sktad komisji doraznej wchodzi przynajmniej 3 cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§ 14

1. Przewodniczacego komisji powotuje Rada Nadzorcza ze sktadu cztonkow Rady.

2. Komisja wybiera ze swego grona Zastepce Przewodniczacego oraz Sekretarza.

3. Czlonek Rady Nadzorczej powolany jednoczesnie do dwoch komisji moze byé
Przewodniczacym tylko jednej z tych komisji.

4. Komisje Rady Nadzorczej wspotpracuja ze sobg 1 w miar¢ potrzeby odbywaja wspolne
posiedzenia.



§15

1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci — jego zastepca, co najmniej raz na kwartat.

2. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej, w celu jej ukonstytuowania sie,
zwotuje Zarzad Spotdzielni, nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od daty obrad Kolegium
Walnego Zgromadzenia.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotlane réwniez na wniosek 1/3 czionkow
Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu w terminie czterech tygodni od dnia zgloszenia
wniosku.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwatly jedynie w obecnosci co najmniej polowy
sktadu Rady, okreslonego Statutem Spoldzielni, przy czym uchwata o powotanie lub
odwotanie cztonka Zarzadu moze by¢ podjeta w obecnos$ci przynajmniej 7 cztonkéw Rady
Nadzorczej, 6 gtosami za powotaniem lub odwotaniem.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowacé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad podanym do wiadomosci cztonkom Rady w formie pisemnej na co najmniej 5 dni,
a w sprawach szczegdlnie waznych na co najmniej 2 dni od dnia wystania porzadku obrad.

6. Na posiedzeniu, przed zatwierdzeniem porzadku obrad, kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze zglosi¢ Przewodniczacemu Rady umotywowany wniosek o zmiang lub uzupetnienie
porzadku obrad. Wniosek taki Przewodniczacy Rady Nadzorczej podaje do wiadomosci
cztonkom Rady Nadzorczej na posiedzeniu, przed zatwierdzeniem porzadku obrad.

7. Jezeli w porzadku obrad znajduje si¢ sprawa wykluczenia lub wykreslenia cztonka
z rejestru cztonkoéw, o czasie i miejscu posiedzenia Rady Nadzorczej zawiadamia sig
zainteresowanego czlonka Spoldzielni, na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia,
z podaniem informacji o prawie cztonka do skladania wyjasnien. Jezeli zainteresowany
cztonek, prawidlowo zawiadomiony nie przybedzie na posiedzenie, Rada Nadzorcza moze
rozpatrzy¢ sprawe bez jego udziatu.

§16

1. Uchwaty Rady Nadzorczej sa wazne, jezeli zostaly podjete w obecnosci wigkszosci jej
cztonkéw, w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy.

2. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw cztonkdéw obecnych na
posiedzeniu. W razie rownej liczby glosow rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.

3. Uchwata o odwotaniu cztonka Zarzadu wymaga obecnos$ci co najmniej 7 cztonkoéw Rady i
co najmniej 6 glosow cztonkow Rady za odwotaniem.

§17
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

2. Glosowanie tajne odbywa si¢ na zadanie przynajmniej 1/3 liczby czlonkow Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

§18
W posiedzeniach Rady Nadzorczej, Prezydium Rady i Komisji Rady Nadzorczej moga

uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu Spoéidzielni, przedstawiciele Zwigzku Rewizyjnego,
w ktorym Spotdzielnia jest zrzeszona oraz inne zaproszone osoby.



§19

Postanowienia § 4 ust. 2, § 15 ust. 3, § 16 oraz § 17 Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio do
Prezydium i komisji Rady Nadzorczej.

§20

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej za prace w tym organie otrzymuja wynagrodzenie w
wysokosci nieprzekraczajacej 30% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2. Warunkiem wyptacenia wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, jest udziat cztonka tego
organu w co najmniej jednym posiedzeniu w danym miesigcu. Jezeli w danym miesigcu
odbyto si¢ wigcej niz jedno posiedzenie Rady Nadzorczej, wowczas cztonek tego organu,
ktéry nie brat udzialu w ktérymkolwiek z tych posiedzen, jest zobowigzany do
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, wyplacane jest w formie miesiecznego ryczattu
bez wzgledu na ilo$¢ posiedzen.

4. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie organu nie odbywa si¢, to wynagrodzenie, o ktorym
mowa w ust. 1, cztonkom organu nie przystuguje.

5. Wynagrodzenie miesi¢czne wynosi:

a) 30% minimalnego wynagrodzenia dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

b) 25% minimalnego wynagrodzenia dla: Zastepcy Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, Sekretarza Rady Nadzorczej 1 Przewodniczacych Komisji
Problemowych,

¢) 20% minimalnego wynagrodzenia dla pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej,

d) 10% minimalnego wynagrodzenia dla obserwatora w Komisji Przetargowe;j.

6. Wptata wynagrodzenia dokonywana jest na koniec danego miesigca, jednakze nie pdzniej
jak do trzeciego dnia nastgpnego miesigca na konto wskazane przez czlonka Rady
Nadzorczej.

7. W przypadku karygodnego, niedopuszczalnego zachowania cztonka Rady Nadzorczej na
posiedzeniu Rady Nadzorczej, organ ten w formie uchwaty moze pozbawi¢ w/w: 100%
wynagrodzenia na okres do 6 miesigcy. Jezeli sytuacja nie ulega poprawie, Rada
Nadzorcza ma prawo wystgpi¢ do Walnego Zgromadzenia 0 odwolanie
cztonka Rady Nadzorczej.

8. Od uchwaty Rady Nadzorczej o ukaranie jej czlonka karg porzadkowa, przystuguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia na zasadach przewidzianych w Statucie dla
zaskarzania uchwat Rady Nadzorczej. Uchwata Walnego Zgromadzenia w tym zakresie
jest ostateczna i nie przystuguja od niej zadne $rodki odwotawcze.

9. Uchwata Rady Nadzorczej w przedmiocie ukarania jej cztonka staje si¢ natychmiast
wykonalna bez wzgledu na wniesione odwotanie do Walnego Zgromadzenia.
W przypadku jej uchylenia przez Walne Zgromadzenie, cztonkowi Rady Nadzorczej
przystuguje nalezne wynagrodzenie jakby kary nie orzeczono.

10. Wykonanie uchwal, w przedmiocie ukarania przez Rad¢ Nadzorcza jej czlonka kara
porzadkowa, powierza si¢ Zarzadowi Spoétdzielni.

§21
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ w szkoleniach z dziedziny

spotdzielczosci mieszkaniowe;.
2. Koszty szkolen, dojazdow oraz diet ponosi Spotdzielnia.



§22

Zakaz uczestniczenia cztonkéw Rady Nadzorczej w podmiotach konkurencyjnych oraz skutki
1 tryb postgpowania w przypadku nieprzestrzegania zakazu okresla odpowiednio § 49 Statutu.

§23

Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Walne Zgromadzenie Czionkéw Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,ZRZESZENI” w Elblaggu obradujace w dniu 12 czerwca 2019 roku.

SEKRETARZE WALNEGO PRZEWODNICZACY WALNEGO
ZGROMADZENIA ZGROMADZENIA

Elblag 12 czerwiec 2019 .



